Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

REGULAMIN REKRUTACJI

,» L'ytul projektu: ,,Mobilnos¢ edukacyjna sposobem na rozwijanie i doskonalenie kompetencji potrzebnych na
rynku pracy”

Projekt numer: 2024-1-PL01-KA122-VET-000214555

§ 1.

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow projektu, ktory jest finansowany przez Uni¢ Europejska, w ramach projektu POWER z Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, projekt Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniéw i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia
zawodowego.

§2.
Informacje o projekcie

Projekt realizowany jest w Zespole Szkot Agro-Ekonomicznych im. Bronistawa Zamojdzina w Karolewie w okresie od 01.10.2024 do
31.12.2025 we wspotpracy z partnerem: Promimpresa Societa Benefit S.R.L. (Wtochy).

Projekt zaktada organizacj¢ praktyk zawodowych dla 25 uczniow ZSAE w restauracjach, ogrodach, klinikach weterynaryjnych, plantacjach
owocow we Wthoszech. Czas trwania praktyk zawodowych to 12 dni.

Udziatl ucznidéw klas technikum w zawodach: technik Zywienia i ustug gastronomicznych, technik rolnik, technik architektury krajobrazu i
technik weterynarii (klas 3 1 4). Ustalono proporcjonalng liczbe uczestnikéw w kazdym zawodzie:

technik zywienia i uslug gastronomicznych: - liczba miejsc 7
technik rolnik — liczba miejsc 8

technik weterynarii- liczba miejsc 7

technik architektury i krajobrazu — liczba miejsc 3

Rekrutacja odbywa si¢ z zapewnieniem rownych szans 1 niedyskryminacji, w tym rownosci plci. Udzial w projekcie jest bezptatny.
Zaplanowano jeden wyjazd w terminie od 05.05.2025 do 16.05.2025 (plus dwa dni na podrdz). O procesie rekrutacji do udziatu w projekcie
potencjalni uczestnicy zostang poinformowani w nastgpujacy sposob:

* poprzez strong internetowg szkoty; za posrednictwem dziennika elektronicznego, poprzez wychowawece klasy, gazetka Scienna,
§ 3.
Definicje i pojecia ogolne wystepujace w Regulaminie pojecia oznaczaja:
1. Projekt - 2024-1-PL01-KA122-VET-000214555
2. Organizator - Beneficjent: Zespot Szkot Agro-Ekonomicznych w Karolewie, 86-022 Dobrcz
3. Kandydat - uczen ubiegajacy si¢ o mozliwo$¢ odbycia praktyki.

4. Praktyka zawodowa - oferowana w ramach projektu forma nabywania umiej¢tnosci praktycznych przez ucznidéw ZSAE w przedsigbiorstwach
wskazanych przez partnera projektu, realizowana zgodnie z ustalonym programem.

5. Uczestnik projektu (mobilnosci) - osoba skierowana do odbycia praktyki u pracodawcy, wskazany na podstawie wyniku rekrutacji,

6. Opiekun praktyki - osoba wyznaczona przez Pracodawce do sprawowania opieki i kontroli nad organizacja i przebiegiem praktyki.

7. Koordynator - osoba odpowiedzialna za organizacj¢ i przebieg praktyki, proces rekrutacji, dziatania promujace projekt.

8. Osoba towarzyszaca — nauczyciel towarzyszacy uczestnikom podczas pobytu zagranicg, odpowiedzialni za dziatania promujace projekt.

9. Pomiedzy organizacja wysylajaca a zakwalifikowanymi uczestnikami projektu zostang podpisane umowy pomie¢dzy uczniem petnoletnim( 1
rodzicem/opiekunem prawnym) lub opiekunem prawnym (w przypadku ucznia niepetnoletniego) oraz pomiedzy szkotg a partnerem
zagranicznym organizujacym staz zawodowy, w ktorej okreslone sg szczegdtowe warunki odbywania stazu.

10. Kierownika wyjazdu wyznacza dyrektor szkoly z nauczycieli towarzyszacych uczestnikom wyjazdu
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§ 4
Cele projektu

Podczas realizacji stazy uczniowie beda poszerza¢ wiedz¢ oraz zdobywac praktyczne umiejgtnosci w celu zwigkszenia swojej konkurencyjnosci
na rynku pracy. Dzigki wspotpracy w grupie uczniowie beda rozwijali swoje tzw: miekkie umiejetnosci i pracowaé nad czynnikami
zwigkszajacymi motywacje do ich dalszego rozwoju osobistego i zawodowego. Dzigki doskonaleniu umiejetnosci komunikacji w jezyku
angielskim, uczniowie poszerza swoje kompetencje jezykowe. Uczestnicy beda rozwija¢ swoje spoteczne i organizacyjne umiejetnosci, w tym
samodzielnos$ci, wiary we wlasne mozliwosci i przedsigbiorczo$ci. Efektem zagranicznych stazy beda innowacje i poszerzenie oferty szkoty.
Udziat 0séb z mniejszymi szansami bedzie zapobiega¢ spotecznemu i zawodowemu wykluczeniu.

§ 5
I. Zasady rekrutacji uczestnikow projektu
1) Kandydat ubiegajacy si¢ o praktyke musi spetnia¢ ponizsze warunki (kryteria formalne):

a) by¢ uczniem technikum klasy 3 lub 4 w Zespole Szkoét Agro- Ekonomicznych w Karolewie ksztatcagcym sie¢ w zawodzie technik rolnik,
technik architektury krajobrazu, technik weterynarii, technik zywienia i ustlug gastronomicznych,

b) deklarowac¢, ze wezmie udzial tylko w jednej formie wsparcia rozumianej jako zagraniczna praktyka zawodowa,
¢) wypehi¢ wszelkie niezb¢dne dokumenty (zatgczniki do regulaminu rekrutacji):
- formularz zgloszeniowy — zatacznik nr 1 (wydrukowacé i wypisac),
- podpisane oswiadczenia- zatacznik nr 2 (wydrukowac i podpisac),
- zapoznac¢ si¢ klauzulami informacyjnymi- zalacznik nr 3 (zapoznac¢ si¢ z informacjami).
d) wzig¢ udziat w rozmowie kwalifikacyjnej
Komisja rekrutacyjna, o ktérej mowa w § 7 dokonuje oceny ucznidw w oparciu o nastgpujgce kryteria:
§ 6
II. Kryteria rekrutacji:

1. Rozmowa kwalifikacyjna (0-10 pkt) wskazanie motywacji wyjazdu, odpowiednie predyspozycje do wyjazdu, odpowiedzialnos¢,
prowadzona w jezyku angielskim,

2. Ocena z praktyki zawodowej (jesien 2024r) — gdzie ocena 6 to 5 pkt, ocena 5 to 4 pkt, ocena 4 to 3 pkt, ocena 3 to 2 pkt, ocena 2 to 1 pkt,

3. Ocena z jezyka angielskiego z ostatniego zakonczonego cyklu dydaktycznego, - gdzie ocena 6 to 5 pkt, ocena 5 to 4 pkt, ocena 4 to 3 pkt,
ocena 3 to 2 pkt, ocena 2 to 1 pkt),

4. Ocena z zachowania: - gdzie zachowanie wzorowe —to 6 pkt, bardzo dobre - 5 pkt, dobre - 4 pkt. poprawne - 3 pkt,
Ocena nieodpowiednia lub naganna z zachowania wyklucza wniosek z postepowania rekrutacyjnego.

5. Punkty za zaangazowanie w zycie szkoty (0-3 pkt — liczy si¢ suma punktow):

— konkursy szkolne, — 1 pkt

— angazowanie si¢ w zycie szkoty, uroczystosci szkolne, wspotorganizowanie wydarzen dla spotecznosci szkolnej — 1 pkt
- olimpiady i zewngtrzne konkursy - 1 pkt

6. Zgodnie z politykg wlaczenia programu FERS, priorytetowo traktowani sg uczniowie o mniejszych szansach . W celu wyroéwnania szans
dodatkowe punkty (0-2 pkt) w rekrutacji mogg zosta¢ przyznane po rozpatrzeniu indywidualnej sytuacji spoleczno-ekonomicznej ucznia. Brane
beda pod uwage dodatkowe czynniki takie jak: trudna sytuacja finansowa rodziny, orzeczenia i opinie z Poradni Psychologiczno Pedagogiczne;j
(potwierdzone dokumentacja), zasiegnigcie opinii od wychowawcy, pedagoga lub psychologa szkolnego na temat sytuacji ucznia.

7. Sposrod wszystkich kandydatéw komisja rekrutacyjna wybierze grupe 25 oso6b z najwiekszg liczbg punktéow w kazdym z zawodéow. O
zakwalifikowaniu si¢ do projektu decyduje suma punktow wynikajaca ze spetnienia powyzszych kryteriow. W przypadku uzyskania takiej samej
ilosci punktow o kolejnosci na liscie decydujg punkty za zaangazowanie w zycie szkoty. Na podstawie sumy uzyskanych punktow komisja
rekrutacyjna sporzadzi dwie listy uczniow (gldwna i rezerwowa) dla kazdego z zawodow.
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I1I. Proces rekrutacyjny
§7
Termin rekrutacji 24.10.2024 do 13.12.2024
Liczba miejsc: 25
1. W celu przeprowadzenia rekrutacji, Dyrektor Szkoty powoluje Komisje¢ rekrutacyjng w sktadzie:

e koordynator projektow unijnych w ZSAE - Agnieszka Gwizdata
e nauczyciel jezyka angielskiego — Violetta Betanska
e jeden przedstawiciel kierownictwa szkoty

2. Komisja Rekrutacyjna na podstawie kryteriow o ktorych mowa w § 6 przeprowadza rekrutacje i sporzadza list¢ rankingowa kandydatow:
podstawowg 1 rezerwowg dla kazdego z zawoddéw oraz protokot rekrutac;i.

3. O zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu si¢ do projektu kandydat bedzie poinformowany w terminie 7 dni od daty zakonczenia procesu
rekrutacji. Wyniki zostang réwniez ogtoszone na tablicy ogtoszer umieszczonej w widocznym miejscu w budynku szkoty.

4. W nieprzekraczalnym terminie od 24.10. 2024 do 04.11.2024r. dostarcza w formie papierowej wypelnione dokumenty (ZALACZNIKI
nr 1inr2) do koordynatora projektu (dostgpne na stronie internetowej szkoty).

5. W terminie od 05.11.2024 do 12.12.2024r odbeda si¢ rozmowy kwalifikacyjne z kandytatami.
§8.
Zasady uczestnictwa w mobilnosciach

1. Uczestnik moze wzig¢ udzial w wyjezdzie wytacznie za pisemng zgoda rodzicow/opiekundw prawnych ( nawet w przypadku petnoletniego
uczestnika).

2. Obowiazkowy udziat w zajeciach projektowych wskazanych przez koordynatora (przygotowanie kulturowe, jezykowe i pedagogiczne).

3. Wspdlne ustalenie i omowienie zasad wspolpracy w realizacji projektu i podzial zadan z nauczycielami towarzyszacymi podczas wyjazdu.
Obowigzkowe podejmowanie dzialan objetych projektem.

4. Wspotpraca z opiekunem ze strony partnera zagranicznego.
5. Promowanie dziatan projektowych wsrod spotecznosci klasowej, szkolnej 1 lokalnej (przed 1 po zakonczeniu mobilnosci).

6. Przygotowanie zadan projektu, udzial w przygotowaniu produktéw koncowych, ich publiczng prezentacje oraz upowszechnianie rezultatéw po
zakonczeniu projektu (podzielenie si¢ wiedzg z innymi, organizacja Dni Wloskich, opracowanie broszur promujacych udzial w projekcie itp.).

7. Uczestnik, w terminie okreslonym kazdorazowo przez koordynatora, zobowiazany jest dostarczy¢ komplet dokumentéw. Ponadto, wymagane
jest posiadanie karty EKUZ (Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego).

8. Uczestnik jest zobowigzany do ztozenia o§wiadczenia, podpisanego przez rodzicéw, o stanie zdrowia, ktore pozwala na realizacje¢ programu
praktyk zawodowych w ramach programu. (zatacznik nr 2 )

9. Przed wyjazdem organizowane jest spotkanie z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw wyjezdzajacych, ktore ma na celu przekazanie
niezbe¢dnych informacji zwigzanych z podr6za i pobytem za granica.

10. Uczestnik projektu zakwalifikowany do wyjazdu musi posiada¢ wazny paszport lub dowod osobisty.
11. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.
12. Wypehienie i dostarczenie formularza rekrutacyjnego jest rownoznaczne ze zgoda na udzial w Projekcie.

13. Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do wyjazdu, wraz z opiekunami/rodzicami sg zobowigzani do udziatu w spotkaniu informacyjnym
z Koordynatorem projektu.

14. W przypadku rezygnacji z wyjazdu uczestnika zakwalifikowanego do tego wyjazdu bez uzasadnionej przyczyny, koszty wynikajace z
tej rezygnacji (zmiana nazwiska na bilecie lotniczym, odwolanie rezerwacji, koszty ktore juz zostaly oplacone itp.) ponosi rodzic/opiekun
prawny ucznia/pelnoletni uczen.
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15. Wszystkich uczestnikow wyjazdu obowigzuje przestrzeganie przepiséw BHP, przeciwpozarowych i kodeksu ruchu drogowego.

16. Kazdy uczestnik wyjazdu zobowigzany jest zachowywac si¢ kulturalnie, dba¢ o dobre imi¢ szkoty 1 kraju oraz nie narusza¢ godnosci os6b
reprezentujacych inng kulturg, religi¢ czy przekonania.

17. Kazdy uczestnik zobowigzany jest dba¢ o swoj bagaz i pienigdze, przedmioty warto§ciowe oraz o mienie i wyposazenie miejsca, w ktorym
przebywa.

18. Osoby towarzyszace, organizatorzy i instytucje goszczace nie ponoszg odpowiedzialno$ci za zagubienie przez uczestnikoOw pieniedzy oraz
zagubienie lub zniszczenie przedmiotow warto§ciowych zabranych na wyjazd.

19. Uczestnicy wyjazdu maja obowigzek pomagaé w upowszechnianiu efektow swojej pracy oraz przygotowania prezentacji informujacej o
przebiegu praktyk zawodowych.

20. Uczestnik wyjazdu jest zobowigzany do prowadzenia dziennika praktyk, wypetnienia Raportu indywidualnego przystapienie do testow
jezykowych przed i po zakonczonej mobilno$ci, uzupetnienia certyfikatow.

21. Kazdy uczestnik wyjazdu musi by¢ do niego odpowiednio przygotowany (odpowiedni ubior, obuwie, dokumenty itp.).
22. Wszystkich uczestnikow wyjazdu obowigzuje ustalony program, rozktad czasowy dnia 1 regulamin pobytu.

23. W przypadku niepodporzadkowania si¢ lub ztamania niniejszego regulaminu nastapi wykluczenie uczestnika z dalszego udziatu w projekcie,
a w przypadku naruszania ustalonych zasad podczas wyjazdu: obnizenie oceny z zachowania oraz zastosowanie kar przewidzianych w Statucie
szkoty.

24. Organizatorzy i uczestnicy zobowigzani sg do przestrzegania regulacji i obostrzen wynikajacych z przepiséw obowigzujacych w kraju
praktyki zagranicznej oraz w firmach, w ktorych odbywaja praktyki.

§9.
Prawa uczestnika:
Kazdy zakwalifikowany uczestnik ma prawo do:

« informacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej szkoty oraz tablicy informacyjnej, badz przekazywanych uczestnikowi/czce
na spotkaniach informacyjnych,

* nieodptatnego udziatu w projekcie,
* bezplatnego uczestnictwa w przygotowaniu jezykowym i kulturowym, pedagogicznym
* otrzymania materialdw potrzebnych do realizacji projektu,
* otrzymania certyfikatow zgodnie z zalozeniami projektu,
» zgtaszania uwag i1 oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy (wypetnienie ankiet ewaluacyjnych, raportu koncowego)
§ 10.
Rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie:
Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w przypadku gdy:

o Rezygnacja zostata zgloszona na pis$mie do Dyrektora ZSAE w terminie do 7 dni po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania
przyczyny (w przypadku oséb niepeinoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego);
o Organizacja wysylajaca zastrzega sobie mozliwo$¢ wykluczenia uczestnika z projektu w przypadku naruszenia zasad wspotzycia

spotecznego lub zaprzestania nauki w szkole.
§11.
Skreslenie z listy uczestnikow projektu:

W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania si¢ przed wyjazdem (nieobecnos$¢ na zajeciach z przygotowania
kulturowo-jezykowo) przez ucznia umieszczonego na liscie gtownej, zostanie on wykluczony z wyjazdu na staz, a prawo do tego wyjazdu uzyska
osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.
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§12.
Procedura odwolawcza

W ciggu 3 dni od dnia ogloszenia listy rankingowej kandydaci/ rodzice moga odwota¢ si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemne;j
do Dyrektora szkoty. W sktad Komisji Odwotawczej wchodzi: dyrektor szkoty oraz dwoch nauczycieli wyznaczonych przez Dyrektora szkoty,
ktorzy nie biorg udziatu w projekcie 1 nie brali udziatu w procesie rekrutacji.

Komisja Odwotawcza ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu trzech dni i w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikow
rekrutacji oraz aktualizacji listy rankingowej. Decyzje podjete przez Komisje Odwotawcza sa ostateczne.

§13.
Postanowienia koncowe

Ogo6lny nadzor nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji naleza do kompetencji szkoly 1 beda prowadzone przez koordynatora
projektu oraz dyrektora szkoty.

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoly, lub koordynator projektu zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w przypadku, gdy
bedzie to konieczne z uwagi na zmiang¢ zasad realizacji projektu, w tym przesuni¢cia mi¢dzy zawodami, a takze w przypadku pisemnego
zlecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organow uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia i obowigzuje przez caty okres trwania projektu.
Regulamin jest dostepny u Dyrektora szkoty, koordynatora Projektu oraz na stronie internetowej szkoty.
Biezace informacje na temat Projektu beda publikowane na stronie internetowej szkoty oraz na gazetce $cienne;.

Za kontakt z beneficjentami i osobami prowadzacymi zajecia odpowiada koordynator projektu:Agnieszka Gwizdala

Regulamin obowiazuje od 22.10.2024

Data i podpis



